Товариство з обмеженою відповідальністю 
«НАЗВА ПІДПРИЄМСТВА»



НАКАЗ №___________

_____________
м. Київ
Про проведення стажування 
працівника ПІБ.

На виконання пункту 7.3 Типового положення про порядок проведення навчання і перевірки знань з питань охорони праці, затвердженого наказом Держнаглядохоронпраці від 26.01.2005 № 15,

НАКАЗУЮ:

1. Провести стажування на робочому місці працівнику ПІБ строком 10 змін: із 11.07.2022 до 22.07.2022.
2. Відповідальним за проведення стажування призначити Старшого машиніста крану ПІБ. 
3. Старшому машиністу крана:
3.1. Провести стажування згідно із затвердженою програмою проведення стажування для машиніста крану.
3.2. Після завершення стажування провести перевірку знань із питань охорони праці.
3.3. При задовільних результатах перевірки знань із питань охорони праці допустити працівника до самостійної роботи. 
3.4. Зробити запис у журналі реєстрації інструктажів із питань охорони праці на робочому місці та наказом по підприємству допустити до виконання робіт.



Керівник підприємства				                                Ім’я ПРІЗВИЩЕ                                

Із наказом ознайомлений:



___________                                    ________________                    ________________
(дата)                                                   (підпис)                                                (ПІБ)


