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MPOTPAMA
npoBeAeHHA BCTYNHOrO iHCTPYKTaXKy 3 OXOPOHM npaui

1. 3aranbHi BigOMOCTi NPO NigNPUEMCTBO.
3aranbHi BilOMOCTI NPo NiANPUEMCTBO, 0COBANBOCTI BUPOBHULTBA, chepa AianbHOCTI. 3arasbHi
npasuaa NoBeAdiHKM Ha TepUTOopil NiANPUEMCTBA, Y BUPOOHMUYMX Ta AOMNOMINKHUX NPUMILLEHHSX.

2. OCHOBHi BUMOTIHM AilOYOro 3aKOHOAABCTBA YKPaAiHU, AKi peryntoloTb NMTaHHA OXOPOHMU Npali.
OcHOBHi nonoxeHHA 3akoHYy YKpaiHu «[llpo oxopoHy npaui», KogeKkcy 3akOHiB Npo npauto,
3aKoHy YKpaiHu «[lpo 3aranbHO060B'A3KOBE AeprkaBHE COLia/ibHe CTPaxyBaHHA» Ta iHWMX
HOPMATUBHO-NPABOBMX aKTIB 3 MUTaHb OXOPOHW NpaLli.

3. Cuctema ynpaBiiHHA OXOPOHOIO NpaLi Ha NigNPUEMCTBI.

0608B’A3KkK poboToAaBLUA 3 OXOPOHM Npad,i. NpaBa Ta 060B’A3KM NpaLiBHMKA WOA0 AOTPUMAHHA
BMMOI HOPMATMBHUX aKTIiB MPO OXOPOHy npaui, Wo AiloTb B MeXax nignpuemMCTBa.
BianosiganbHiCTb NpauiBHMKA 3a NOPYLWEHHA BUMOTr 3aKOHOAABCTBA 3 MUTaHb OXOPOHMU npaLii.
MNonepeaHi Ta nepiognyHi meanyHi ornaan. HaB4aHHA 3 NUTaHb OXOPOHM NpaLli.

4. MpaBuMna BHYTPIWHbOrO TPYAOBOro po3nopAaKy. OCHOBHi MONOXEHHA TPYAOBOro Ta
KONEKTUBHOIO A0roBOpYy, AKi peryioTb NUTAaHHA OXOPOHU Npau,i.

MNMpaBa Ta 060B’A3KM npaliBHUKIB. OBOB'A3KM aamiHicTpauii. Tpyaosuii Aorosip (KOHTpaKT),
pobouymit yac Ta 4ac Bigno4ymHKy. OxopoHa npali KiHOK Ta oci6 monoawux 18 pokis.
KonekTuBHMIA A0roBip, NiNbrv Ta BiALIKOAYBAHHSA 3@ BaKKi Ta LWKiAANBI yMOBM npau.

5. CaHiTapHo-ririeHiYHi BUMOru ao poboumnx micub. YMoBM npakii.
OcCHOBHi nonoxeHHA 3akoHy YKpaiHn «[lpo cuctemy rpomaacbkoro 3gopos’a». Pakropwu
BMPOOHMYOro cepenoBULLLA Ta TPYAOBOro npouecy. MNpasmna ocobucToi ririeHn.

6. Hebe3neuHi Ta WKiaAnBi BUpO6HUUI paKTOpHU.
OcHoBHi Hebe3neyHi Ta WKignMBi BUPObHMYI GaKTOopK, AKI MOXKYTb BNAMBATM HA NPALIBHUKIB Nig,
yac TPYA0BOI AianbHOCTI, 0cOBAMBOCTI iX Ajii Ha NpaLiBHUKIB.

7. Po3cnigyBaHHA HeWwacHUX BUNaAKie Ta npodeciiHux 3aXxsopoBaHb Ha BUPOBHUUTBI.
O6cTaBMHN Ta NPUYMHU OKPEMMUX XapPaKTEPHMX HelaCHMX BUNAAKIB Ta aBapii, AKi cTaaucb Ha
niaNPUEMCTBI abo iHWWX aHanorivHMx BUMPOOHMLTBAX 4epe3 MOpyLEeHHA BUMOr 6esneku.
MopAanok po3cnigyBaHHA Ta 0GOPMIEHHA HELLLACHMX BUMAAKIB Ta NpodecinHMX 3aXBOPOBAHb Ha
BUPOOHMUTBI. MeToam Ta 3axoAM 3anobiraHHA HewacHMm BuUNaAKam Ta NpodeciiHUm
3aXBOpPOBAHHAM. 3ac0obM iHAMBIAYANbHOIO Ta KOJIEKTUBHOIO 3aXMCTY, 3HaKN Be3neku.

8. lomegunuHa agonomora I'IOTepI'IiI'IVIM Yy pa3i HaCTaHHA HelwaCHOro BMnagkKy.



[ii npauiBHKMKIB Ta BiABiAyBadiB 0dicy NpM HACTAHHI HelwacHoro BuNaaky. NopAaaoK npoBeaeHHA
cepueBo-nereHeBoi peaHimalii. TpaBMuM Ta KpOBOTEYi, MOPAAOK HaAaHHA AOMELNYHOI 4ONOMOTHU
Npu TpaBMax Ta KPOBOTEYaX.

TpuBanicTb BCTYNHOrO iHCTPYKTa)Ky 3 OXOPOHM NpaLi — 60 XBUAUH.
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	ПРОГРАМА
	проведення вступного інструктажу з охорони праці
	1. Загальні відомості про підприємство.
	Загальні відомості про підприємство, особливості виробництва, сфера діяльності. Загальні правила поведінки на території підприємства, у виробничих та допоміжних приміщеннях.
	2. Основні вимоги діючого законодавства України, які регулюють питання охорони праці.
	Основні положення Закону України «Про охорону праці», Кодексу законів про працю, Закону України «Про загальнообов’язкове державне соціальне страхування» та інших нормативно-правових актів з питань охорони праці.
	3. Система управління охороною праці на підприємстві.
	Обов’язки роботодавця з охорони праці. Права та обов’язки працівника щодо дотримання вимог нормативних актів про охорону праці, що діють в межах підприємства. Відповідальність працівника за порушення вимог законодавства з питань охорони праці. Поперед...
	4. Правила внутрішнього трудового розпорядку. Основні положення трудового та колективного договору, які регулюють питання охорони праці.
	Права та обов’язки працівників. Обов’язки адміністрації. Трудовий договір (контракт), робочий час та час відпочинку. Охорона праці жінок та осіб молодших 18 років. Колективний договір, пільги та відшкодування за важкі та шкідливі умови праці.
	5. Санітарно-гігієнічні вимоги до робочих місць. Умови праці.
	Основні положення Закону України «Про систему громадського здоров’я». Фактори виробничого середовища та трудового процесу. Правила особистої гігієни.
	6. Небезпечні та шкідливі виробничі фактори.
	Основні небезпечні та шкідливі виробничі фактори, які можуть впливати на працівників під час трудової діяльності, особливості їх дії на працівників.
	7. Розслідування нещасних випадків та професійних захворювань на виробництві.
	Обставини та причини окремих характерних нещасних випадків та аварій, які стались на підприємстві або інших аналогічних виробництвах через порушення вимог безпеки. Порядок розслідування та оформлення нещасних випадків та професійних захворювань на вир...
	8. Домедична допомога потерпілим у разі настання нещасного випадку.
	Дії працівників та відвідувачів офісу при настанні нещасного випадку. Порядок проведення серцево-легеневої реанімації. Травми та кровотечі, порядок надання домедичної допомоги при травмах та кровотечах.
	Тривалість вступного інструктажу з охорони праці – 60 хвилин.
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